
ПОРЯДОК ВЫХОДА И ИСКЛЮЧЕНИЯ ИЗ СОСТАВА ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ  

1. Члены Организации прекращают свое членство в Организации путем подачи заявления (решения) 

в Правление Организации (а при формировании отделений - в Правление одного из отделений 

Организации).  

2. Член Организации и считается выбывшим из состава Организации с момента подачи заявления 

(решения). 

3. Члены Организации могут быть исключены из Организации за нарушение Устава, а также за 

действия, дискредитирующие Организацию, наносящие ей моральный или материальный ущерб, 

или затрудняющие ее деятельность, в том числе: • в случае неуплаты членских взносов; • при 

неоднократном невыполнении требований Устава Организации и иных документов, принятых 

органами управления Организации в соответствии с их компетенцией. Исключение членов 

проводится по решению Конференции большинством не менее 2/3 голосов от числа 

присутствующих на Конференции.  

4. В случае добровольного выхода или исключения из числа членов Организации, внесенные 

пожертвования (если таковые были) возврату не подлежат.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПОРЯДОК И РАЗМЕРЫ ВЫПЛАТЫ ЧЛЕНСКИХ ВЗНОСОВ  

1. В соответствии с действующим законодательством РФ и Уставом Организации вступительные и 

членские взносы являются одним из источников формирования имущества Организации. Денежные 

средства, полученные от поступления вступительных и членских взносов, распределяются и 

расходуются в соответствии с целями и задачами, предусмотренными Уставом Организации.  

2. В соответствии с Уставом Организации и Положением, члены Организации обязаны внести 

вступительный взнос при приеме в члены Организации и уплачивать ежегодные членские взносы 

(далее – членские взносы) в порядке, предусмотренном Положением. Обязательство уплаты 

членских взносов своевременно и в установленном размере принимается членом Организации 

добровольно и является необходимым и обязательным условием членства в Организации.  

3. Размеры, срок и порядок внесения вступительных и ежегодных членских взносов изменяются 

и/или утверждаются Конференцией Организации. Члены Организации уведомляются обо всех 

изменениях путем размещения на сайте Организации текста Протокола Конференции Организации, 

содержащего соответствующие изменения, и/или путем направления копии Протокола 

Конференции Организации по электронной почте.  

4. Членские взносы подлежат оплате только денежными средствами.  

5. Срок оплаты вступительного и первого членского взносов – в течение 30 (Тридцати) дней с 

момента уведомления заявителя об утверждении списков кандидатов в члены Организации. Срок 

оплаты последующих ежегодных членских взносов – в течение 1 квартала текущего года. 

 6. Вступительный взнос устанавливается в следующем размере: Для членов Организации - 

физических лиц — 300 (Триста) рублей Для членов Организации - юридических лиц — 500 

(Пятьсот) рублей Для Почетных членов Организации— не предусмотрен.  

7. Ежегодный членский взнос устанавливается в следующем размере: Для членов Организации - 

физических лиц — 300 (Триста) рублей Для членов Организации - юридических лиц — 500 

(Пятьсот) рублей Для Почетных членов Организации— не предусмотрен. 

 8. Согласно действующему законодательству и Уставу Организации, члены Организации по своему 

усмотрению могут осуществлять иные добровольные взносы и пожертвования в целях 

формирования имущества Организации.  

9. В случае прекращения членства в Организации взносы и пожертвования (если таковые были) 

Организация не возвращает. 


